Bestyrelsesmade referat d. 29. sep. 2011.

Til stede: Leo, Sanne, Katrine, Morten og Birte.
Johan afdelingslederen i skoven, indbudt til at fortadle om skovens rammer og arbejde.

Johan fortalte bredt om ” skoven” og personal e dagkningen.

Pt. har de 33 barn og pr 1. 10. bliver de 36 barn. 18 3 drige, 9i mellem gr. og 9 af de addste.

De er godt i gang med arbejdet " vision 2014” og delmal er opnéet og andet skal igangsadtes.
Deres fokus vil vaare natur og motorik og de vil vaae de bedste i Danmark pa deres felt.

Skoven har en meget aktiv foraddrekreds. De har lige haft en hast arr. med grill mm. med stor
fremmgade. Foraddrekredsen byder ind med forskellige ting de kan vaare behjad pelige med.
Skovens personale vil lave kontrakt med foraddrene til nye barn om krav og forventninger til det at
have barn i skovgruppen eks. krav til tgj kvalitet og maengde. Til gengadd vil de give barnene
motoriske faardigheder og stor natur kendskab, sa de bliver skole klar. De 4 elementer jord, luft, ild
og vand er faste arlige tema punkter.

Skovens barn har ogsd musik skole tilbud som tilbydesi skovens lokaler.

1.
Referat fra18-8 2011 godkendi.

3.

Ullai klubben sygemeldt. Karina har taget over som konstitueret afdelingsieder.

Inge lise paadagog er opsagt samt Astrid og Jytte som er faste vikarer pgatilpasning af
personaletimer til antal indskrevne unge.

Hanne Irene er konstitueret afdelings leder i Drivhuset.

Vidensgruppen har 12 barn pt. Vidensgruppen ger opmaaksom paderes rammer og brede
ekspertise vedr. autisme og andre handicap, nu opmaerksomheds gruppen i Hedemarken skal
nedlasgges.

Vi har ikke fyldt alle barne pladser pa stuerne op endnu, men er godt pavej.

Musikskolen er startet op. Stor tilslutning med 96 tilmeldte bern. Der keres musik grupper tirsdag
formiddag og torsdag over middag.

Foraddremadet for de 3 arige d. 22. sept. var velbesgqt, og der blev givet udtryk for tilfredshed med
den viden de fik omkring de mange muligheder der er at trackke paintern i institutionen og eksternt.

Foraddremade for kommende skolebgarn d. 13. okt. Der sendes invitationer ud ferst i nasste uge.
Husk til madet at fortadle om procedure ved skolestart vedr. skolevalg og indskrivning.
Spejderborgen samarbeder med Resen skole, men hvis barn er indskrevet til anden skole besgges
de ogsa.

O-kl fra Resen skole og Leo samt personale fra Spejderborgen skal d. 1.martstil Arhus og se skole
der karer rullende skolestart.

4. Orientering om haringssvaret vedr. af specialiseringen og de mange konsekvenser.



5.

Morten haft laeserbrev i avisen omhandlende inklusion ”Normal i en specil hverdag” og den
menneskelige og gkonomiske side deraf.

Morten har kontakt med person som har stor erfaring i at sege fonde mm. Morten arbejder videre
med stetteforeningen, men gnsker hjadp til formulering af ansagningerne.

7.
Alle afdelinger i gang med at udarbejde beskrivelse for mal af deres vision 2014.

8.
"Trivsels og Antimobbepolitik i Resen Daycare” folder udarbejdet og delt ud til personalet.

Sanne arbejder pa at favejen til skov bhv. istandsat, og fa klarlagt ansvar for vedligeholdelse og
snerydning fremover. Det er et tilbagevendende problem.

9.
Naeste made i Klubbe d. 31. okt. kl. 19-22. Kirsten tager brad med.

Ref. Birte



